附件一：项目评分表 
	评审项目
	项目
	评审内容
	得分

	价格部分 20分
	投标价格
20分
	基准价计算：最低的投标报价为评标基准价。
[bookmark: _GoBack]报价得分=基准价/报价×20。
	

	




综合部分
30分
	

资质证书 15分 
	
投标人具有有效的：
1. ISO9001质量管理体系认证；
2. ISO/IEC20000信息技术服务管理体系认证；
3. ISO/IEC27001信息安全管理体系认证；
4. ITSS信息技术服务运行维护服务能力评估叁级或以上；
5. Oracle合作伙伴代理证书或具有Oracle实施能力证书；（每项3分，共15分，没有不得分）
	

	
	类似业绩
3分
	近三年（2017年5月至今）完成过一项合同金额20万元及以上的办公系统项目业绩得3分。需提供合同复印件加盖公章。否则不得分。
	

	
	本地化服务   2分 
	投标人承诺项目现场设立项目部，售后服务由专人完成，满足得2分，没有不得分。
	

	
	项目负责人   5分
	投标人拟派本项目的项目经理为本单位人员，
1、同时具有高级项目经理、中级及以上计算机相关专业职称、数据库认证得5分。
2、同时具有项目经理、中级及以上计算机相关专业职称得3分。
其他条件不得分。提供证书复印件并加盖投标人公章。
	

	
	项目人员
5分
	投标人拟派本项目的项目组成员为本单位人员，根据软件实施情况需要，人员安排合理得5分，基本合理得3分，不合理得0分。
	

	





技术得分
50分
	功能模块
30分
	投标人提供的软件产品功能完全符合附件二中的“产品功能要求”得20分（“★”号项提供软件产品著作权复印件证明，每项加2分，最多10分）。
	

	
	功能模块
完整性10分
	根据软件采购功能清单要求对功能模块完整度、衔接度、适用度、创新性进行横向比较。优7-10分，较好4-7分，一般0-4分。
	

	
	方案实施计划 5分
	方案实施进度安排，合理性进行横向比较，优3-5分，较好2-4分，一般0-1分。
	

	
	售后及培训服务 5分
	售后及培训服务进行横向比较，优3-5分，较好2-3分，一般1-2分。
	




 


